Contract nr:

din:

Cod KA (se completeaza de CODECS) Razvan SISU

R Qs ° CODECS

© O O Puterea Cunoasterii

CODECS 84, Str. Agricultori nr. 37-39, sector 2, Bucuresti, J40/25535/1993, CUI nr. RO4899270
Operator de date cu caracter personal inregistrat sub nr. 23657/2012

Fisa de inscriere

Completati CU MAJUSCULE - conform instructiunilor - si semnati formularele de inscriere pentru a va inregistra la
cursurile oferite de CODECS S.A.

1.

Numele

Prenumele

2. Sex: Feminin I:I Masculin

[ ]

3. Titlu: DL I:I D-na. I:I Dra. I:I

8. Studii (Notati codul care corespunde studiilor dvs.)

J — absolvent de institut de invatamant universitar

K — absolvent cursuri postuniversitare (cursuri de specialitate si doctorat)
M — absolvent liceu

N — absolvent scoala postliceala

Codul
[ ]

9. Adresa unde doriti sa primiti corespondenta (inclusiv publicatiile)
Atentie! Daca aceasta adresa corespunde unei firme, treceti numele complet al
firmei. Exista cazuri in care mai multe firme functioneaza la aceeasi adresa!

Prenumele si numele dvs. sau Numele complet al firmei

4. Codul numeric personal (CNP): Localitate ’ Cod postal
Judet ‘ Sector ‘
A e o] ]
77 L AN Bloc | Scara ‘ Apt. | ‘
5. Data nasterii Telefon acasa (inclusiv prefix) /
Telefon serviciu (inclusiv prefix) /
N Telefon mobil | |
6. Nationalitatea: . )
Fax (inclusiv prefix) | | / |
Notati ambele adrese de e-mail si bifati adresa pe care doriti sa primiti
7. Codul cursului informatiile (marcati cu “x”’
Curs Perioada | CodSerie e-mail (adresa personali)
e-mail (adresa de birou)
Cursuri CODECS:
1 Diploma Profesionala in Management 18  Business Process Management BPM
2 M1 Managementul organizatiilor si al echipelor performante 19 Metode si Tehnici de Negociere
3 M2 Managementul informatiilor de marketing si Financiare 20  Supply Chain Management
4 M3 Managemetul Aprovizionarii, Productiei si a stocurilor 21 Relatii cu Clientii
5 M4 Viziunea integrala asupra Managementului 22 Abilitati de Prezentare
6 Diploma Profesionala in Managementul Proiectelor 23 Public Speaking
7 Diploma Profesionala in Managementul Operatiunilor 24 Inteligenta Emotionala
8 Management Essentials — First Time Manager 25  Train the Trainers | Formare de Formatori
9 Lean Six Sigma Yellow Belt 26  Managementul Timpului
10 Lean Six Sigma Green Belt 27  Munca in Echipa
11  Lean Six Sigma Black Belt 28 Time Management
12 PMP Preparation 29  Comunicare cu Impact
13 Finante pentru Non Finantisti 30 Competente Digitale
14  Manager Imbunatatire procese - Certificare 31 Competente Antreprenoriale
15  Vanzare in parteneriat cu clientul 32 Competitive Intelligence
16  Manager Performant 33  Decriptarea limbajului non-verbal
17  Leadership de inalta performanta 34  Altcurs:



http://www.codecs.ro/relatii-clienti/

10. Care este situatia dvs. actuala? Notati codul corespunzator

al situatici dvs. actuale (putefi trece 2 coduri): 16. Numairul de angajati ai companiei in care va desfasurati

activitatea principala: (bifati)

A — Angajat cu norma intreaga

B — Angajat cu program partial

C — Patron al unei firme care are si alti angajati

D — Patron al unei firme care nu mai are alti angajati

E — Casnica

F — Pensionar

G — Persoana care efectueazd munca voluntara (asociatii umanitare)
H — Participant la un program de perfectionare sau recalificare
I - Student la zi

J — Pensionar de boala sau handicapat

K — Somer in cautarea unui serviciu

1 - 3 angajati

4 — 15 angajati

16 — 50 angajati

51 — 100 angajati
101- 200 angajati
201- 500 angajati
501-1000 angajati
Peste 1000 angajati

O [N [N | |W( (N |[—

L-Alta 17. Ati ales sa urmati cursurile CODECS pentru a obtine:
Codul: | | | | (raspuns multiplu)
1 | Imbunitatirea performantei manageriale
11. Denumirea completa a institutiei / societatii la care va 2 | Avansarea in ierarhia profesionali
desfasurati activitatea principala: 3 | Un post mai bine retribuit
4 | Dezvoltarea personald
5 | Recunoastere internationala a studiilor
12. Pozitia actuala in cadrul companiei in care va desfiasurati 6 UTI statu.t .soc1a1 rT1a1 bun.
activitatea principala: (bifafi) 7 | Din decizia angajatorului
1 | Top management! 8 Network%ng —
2| Middle management? 9 | Alte motive, specificati .......................
3 | Sef de departament / Sef de serviciu? 18. Ati aflat despre cursurile CODECS la care vi inscrieti acum din
4 | Angajat fara functie manageriala "de la: (bifati)
5 | Persoana fizica autorizata | Ziare si reviste
Specificati tithul..........ccccooevvvuenianaiananns
13. Functia in cadrul companiei in care va desfiasurati activitatea ) Evenimente,
principala: 1
3 Site-ul web al CODECS
| (www.codecs.ro)
4 Site web, altul decat CODECS
14. Departamentul in care vi desfasurati activitatea principala: (bifafi) SPECIiCLi . ov e ettt et e
1 Vanzari/ Comercial 5 I;Iews'lettq online
) Financiar/ Contabilitate Speg’zflica[iiimrsa.......,.....................,,..,...
3 Marketing/ PR/ Cercetare de piata 6 ocra me 12,‘ .
4 Logistich/ Aprovizionare/ Operatiuni l:| LG{cedm l:| Facebook [ Twitter O Instagram
3 Distributie 7 Alti fosti cursanti CODECS
6 Tehnic/ Proiectare/ Dezvoltare Speczﬁcqﬂ NUMELe .. oo e
7 Productic 3 Angajati CODECS
3 Resurse umanc Specificati numele... ... ....c.ococeveueeevievennne.
9 IT 9 | Managerul organizatiei in care lucrez
10 Turidic 10 | Alte Surse, SPecificati... ... oueuue e eeaeree e e aa
1 Controlul calitatii 19. Finantarea acestui curs este realizata prin: (bifati)
12 Top management
13 Administratie 1 Surse proprii (autofinantare)
2 | Sponsorizare
15. Vechimea in departament (ani) | 3 | Partial sponsorizare, partial surse proprii

Declaratia candidatului

Informatiile furnizate mai sus sunt adevarate. Ma oblig sd predau la CODECS Contractul de prestari servicii semnat si stampilat de Beneficiar pana
la maxim data limita de inscriere, in caz contrar inscrierea devine nula. Ma angajez s respect conditiile de utilizare a materialelor educationale
puse la dispozitie de CODECS S.A., ca si conditiile specificate in Regulamentul cursantilor.

Semnatura Data:

! Top management = Director General, Director Executiv, Administrator, CEO

2 Middle management = Senior manageri, care fac parte din Consiliul de Administratie / board (Director Financiar,
Director Resurse Umane, Director Marketing, etc.)

3 Sef de departament / Sef de serviciu = Persoane care au functie manageriala sau angajati in subordine


http://www.codecs.ro/

